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澳門疫情過後的計劃澳門疫情過後的計劃澳門疫情過後的計劃澳門疫情過後的計劃 

2021 年 11 月，市民向本委員會提出了不少關於本澳疫情的問題及建議，而自本年 6

月 18 日疫情爆發以來，市民亦提出了其他的建議： 

 

澳門的醫療澳門的醫療澳門的醫療澳門的醫療：：：： 

過去三年來，澳門的醫療形象一直著重於新型冠狀病毒。社會輿論一直疑慮，政府在治

療比新型冠狀病毒肺炎更嚴重的疾病方面，做了甚麼工作或投放了甚麼資源，以及澳門

為何仍然沒有新醫院。澳門並非常設有相關領域的專家，也不一定可進行即時的治療或

手術，很多特殊病例的病人需到香港尋求治療（包括外國居民），而最常見的問題是隔

離問題。 

  

兒童和學校兒童和學校兒童和學校兒童和學校：：：： 

社會在一輪封閉管理後回歸穩定，坊間有聲音建議考慮放寬限制讓教學人員在學校可使

用透明口罩。現時使用的外科口罩，使年紀較小的學生只好讀唇語，成為了與教師之間

的溝通障礙。有建議提出在課室設置間隔，並考慮學生在課堂內無須戴上口罩（因日常

呼吸困難），因為在學校門口已實施出示健康碼、測溫等措拖。不少家長譴責本澳長期

實施的“封閉”措施，衞生當局無疑在使這代人，因頻繁進行核酸拭子檢測受到的傷

害，而對護士及醫生感到懼怕，以及使年輕一代因被迫參加網上課堂而對屏幕產生依賴。 

 

經濟和經濟和經濟和經濟和（（（（失業失業失業失業））））就業就業就業就業：：：： 

在封閉管理期間，市民被迫留在家中。坊間質疑，支付拖欠被解僱的員工的薪金的社會

責任誰屬，因為該等員工並非全是公務員。正如在封閉管理期間受影響的生意，至今仍

未知道由誰來負責支援那些失業的家庭，包括僱主和僱員。勞工事務局已盡最大努力推

動空缺職位，但收到的反饋往往是“無回應”。社會不能只靠消費卡的支持來維持經

濟，更不能只透過社會工作局為不同問題的居民設立熱線電話來解決他們的生活需要。

本人建議推出“緊急補貼培訓計劃”，透過培訓重新就業。 

 

培訓培訓培訓培訓 

尤其是那些剛畢業且正在尋找第一份工作的年青人，可以作更好的投資和提升自己。例

如，參加葡萄牙語或英語的培訓課程，因為澳門一直都致力成為世界旅遊休閒中心。然

而在餐飲、運輸、酒店和普遍旅遊行業方面都很難聘用到外籍勞工，這可以是投資的理

由。在人人都說投資大灣區的時候以及澳門作為中國與葡語國家之間的平台，政府應在

招聘會投入更多，舉辦帶津培訓計劃，以此提高市場競爭力。 

 



 
 
 
 
 
 

旅遊和隔離旅遊和隔離旅遊和隔離旅遊和隔離 

儘管管控和隔離時間(包括從外國回來的人士)已經減少了，澳門還是被視作對外封閉的

城市。在這裡，新冠肺炎的風險一直都在，而且可能會經常隨時封關。大眾的意見和旅

遊業質疑在衛生當局的限制和隔離決策下，誰(包括居民)會冒險從國外回來或者到澳門

旅遊? 

 

總結總結總結總結：：：：需要嶄新和大膽的決策需要嶄新和大膽的決策需要嶄新和大膽的決策需要嶄新和大膽的決策 

現在已是有疫苗接種的而且外地已經和新冠肺炎共存，這是真實的和無法避免的事實。

過去三年，每當疫情爆發，澳門維持部分封鎖的狀態。而對於澳門的將來，還沒有具體

方案，再加上嚴格和多次的過度限制，損害了社會上不同的層面，包括:經濟、個人、

家庭和機構。澳門需要在長期可持續中找到一個平衡點，尋求嶄新的決策。過猶不及，

適得其反，社會也未必能看到隧道盡頭的曙光。對於前景，有些人可以耐心等待，但也

有些人已經不耐煩。然而 2024 年離我們更近了。 


