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2025 澳門青年就業危機與解方 

 

即使澳門整體失業率在 2024 年降至 1.8%，20-29 歲青年仍深陷結構性失業泥潭。大量原從事旅遊博彩業的

年輕人被迫轉行，的士司機牌照申請持續增加，外賣騎手成為熱門選擇。這類零工雖能暫時餬口，但收入

不穏、缺乏醫保退休金，更難累積專業技能，與政府推動的金融科技、中醫藥等新產業完全脫節。   

更令人憂心的是，65%失業青年只懂博彩業服務技能，而新興產業卻面臨超過 5,000 個職位空缺。這種「有

工無人做，有人無工做」的僵局，正把一代青年逼向兩難：留下忍受低質量就業，或出走大灣區尋找機會。   

若放任問題惡化，2025 年將引發三重危機：   

1. 經濟失血：青年技能落後拖累產業升級，GDP 增長難轉化為全民福祉   

2. 人才流失：失業青年外流，加劇本地「人才空心化」   

3. 社會裂痕：心理健康惡化，可能衍生家庭悲劇及治安等問題   

 

建議如下： 

1. 技能重生計劃 

- 用虛擬實境技術，把博彩業經驗轉化為數位文旅的新技能   

- 與橫琴合作開設「青年工作站」，每年送千名青年學習中醫藥、科技實務(其中，中醫藥包含技術門檻較

低的生產或健康服務崗位，若擅長葡語、英語，可參與中醫藥國際推廣、跨境電商等) 

2. 零工保障升級 

- 強制外賣平台為員工繳四成社保，政府與企業合資成立意外保險基金   

- 推出「斜槓青年認證」，允許兼職參與文化保育等公共項目並減稅   

 

3. 緊急支援網絡 

- 提高過渡就業補貼至每月 1 萬，支持青年進入智慧會展、綠色能源等領域   

- 建立線上心理平台，提供壓力管理課程，全年覆蓋八成失業青年   

 

4. 透明治理機制 

- 每月公開青年就業數據，讓政策調整有據可依   

- 成立跨部門委員會，讓企業、學校、青年代表共同參與決策   

 

2025 年澳門經濟預測增長 7.7%，但若忽視青年就業困境，繁榮成果將被社會裂痕抵消。政府必須把握橫琴

發展契機，將產業轉型與青年培訓綁定推進。與其讓年輕人在地盤做外賣騎手，不如培養他們成為智慧城

市的建造者——這才是澳門永續發展的真正根基。 


