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強化就業配對措施，助失業者投入職場 

 

新冠疫情前的 2019 年，澳門居民的失業率為 2.3%，但到今年六至八月，澳

門居民的失業率攀升至 5.5%。尤幸特區政府對此非常關注，及時主動推出多項經

援措施助企業解困，事實上都取得了一定的成效，有助穩定民心，減輕失業人士

的精神和經濟壓力，這是值得予以充分肯定的。為了更好地強化就業配對措施，

本人有以下兩點建議： 

（1）無論是為本澳失業人士、應屆高等院校畢業生、在職人士及自由職業

者推出的“就業導向帶津培訓計劃”及“提升技能導向帶津培訓計劃”，都是在

疫情衝擊下推行之臨時性緩解措施。為了應對未來市場變化的需要，當局應及早

籌謀，考慮將該等措施恆常化，並應前瞻性地結合未來經濟發展形勢舉辦新的課

程和講座，讓市民特別是年輕人有正確的就業觀、提升職業技能、拓寬就業視野，

有效地提升勞動人口的素質，以及提供能適應未來經濟發展所需的人力資源。 

（2）運用好職業技術培訓和技能認證其連鎖效應，既可讓僱員能有途徑掌

握第二技能，讓他們擁有更多元的職業選擇，亦可為他們創造向上流動的機會。

建議當局與高等院校合作，提供從職業技術培訓課程到技能認證的“一條龍”服

務，以提升培訓計劃的效能及對培訓學員提供向上的誘因和助力。 

 


