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關於優化澳門持續進修發展計劃的建議 

 

澳門“持續進修發展計劃”（下稱“持修計劃”）自 2011年推行以來，現每年

向年滿 15歲居民發放每人 6000澳門元進修津貼，旨在鼓勵居民終身學習及提升

技能，成效廣獲認同。然而，居民反映現行機制仍有優化空間：首先，15歲學

生正值升學關鍵期，難以兼顧課外進修；其次，部分課程內容限制過嚴（例如聲

樂課程僅限藝術歌曲，排除流行唱法等大眾化選項），與實際需求不符，影響參

與意願。為此，本人提出以下建議： 

  

1.  建立家庭共享機制，善用資源：借鑒醫療券經驗，允許未使用的津貼額度在

直系親屬（如子女、父母、配偶）間轉移使用。此舉既能滿足家庭成員多元學習

需求，亦可避免資源閒置浪費。 

2.  優化監管機制，兼顧質量與彈性：維持導師資質審核標準（如語言類需專業

證書、音樂導師具備樂器八級或同等認證），同時簡化課程內容審批流程，容許

機構依據學員反饋靈活調整教學主題。 

3.  增設“興趣導向課程”類別，促進多元參與：明確區分“專業認證”與“休閒學習”

課程類別，避免單一標準限制需求。此舉有助支持親子共學、長者樂活等模式，

積極響應特區政府“幸福家庭”與“終身學習”政策目標。 

 


