
 
 
 
 
 
 

中區社區服務諮詢委員會平常會議 

議程前發言 

胡杏珊 

2025 年 7 月 2 日 
 

特區政府為貫徹落實“以民為本”的施政理念，並設立“促進就業協調工作組”由

經濟財政司司長擔任組長，統籌協調跨部門資源，全面推動本地居民就業保障工作。職

能包括：科學研判人力資源趨勢、收集及研究本地勞動市場的供求資料，以制定促進本

地居民就業的合適政策措施、定期監察及評估促進本地居民就業工作的成效。 

 

目前本澳總體失業率、本地居民收入中位數等指標基本回復至疫前水平，但不少大

學生或應屆畢業生反映，因應企業就業崗位的變化及減少，所修讀學科未必符合市場要

求，同時僱主傾向選擇有工作經驗的人士而較難入行。而中高齡人士就因年紀偏大較難

承受體力勞動的工作，在求職方面存在一定程度的困難。 

 

為此本人有以下兩點建議： 

一、 加強輔助初次就業青年、中高齡就業人口和殘疾人士等弱勢就業群體，從

發放補助津貼、培訓、開發合適就業機會和推動銀髮人才服務等方面，研究有

助推動本澳青年和中高齡人士的高質量就業措施。 

 

二、 期望當局進一步完善相關法律及政策，保障本地居民就業，尤其檢視大型

企業的外僱比例和推動更多本地人擔任中高層職位，拓展本地居民發展空間，

完善保障本地人員就業與外僱輸入動態調整、良性互補機制。 

 


