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盼提高生育優惠配套，提高生育率 

 

跟據本澳勞動關係法，女性僱員享有 70 日產假，支援在職懷孕女性，而符合要求的

父母在子女出生後可同時向社會保障基金申請每筆 5,418 澳門元的出生津貼，雖然出生津

貼能在某程度上幫補育兒的開支，但是養育一個嬰兒至成年，僅這些生育政策支援仍是

不足夠的，在種種因素影響下，導致大多數夫婦不願生育，導致生育率下降，在社會上

成為一個值得關注的議題。 

 

 為此，本人有下列提議： 

 

1. 為初生子女增加現金福利政策，如外國設有牛奶金，每月向出生子女，發送助

養金，直至 12 歲，另向低收入之家庭提供援助金額，支援父母養育子女的經費，

減輕負擔成本，使孩子養育成材。 

 

2. 提供稅務優惠，為在職生育夫婦提供稅務優惠或提高在職生育夫婦的免稅額，

鼓勵夫婦生育。 

 

3. 在夫婦生育子女後，加快家庭申請購買經屋或租住社屋的輪候時間，讓市民更

快在合適空間下生活及照顧小孩，共同構建美好家園。 

 

 


